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Nr. 

p.k. 
Veicamā funkcija 

(uzdevumi)/ 

darbības 

joma/process 
 

Risks, riska notikuma apraksts Pasākums riska mazināšanai vai 

novēršanai 
Izpildes termiņš un  

atbildīgais 

1. Budžeta līdzekļu 

racionāla 

plānošana, 

izmantošana un 

izlietoto līdzekļu 

uzskaite 
 

Neatļauta rīcība ar NAA vai tai lietošanā, 

glabāšanā nodotu mantu vai finanšu 

līdzekļiem. Iespējama līdzekļu izšķērdēšana, 

nelietderīga, neefektīva un neracionāla 

izlietošana, budžeta līdzekļu piesavināšanās 

risks. Budžeta līdzekļu lietošana 

personiskajiem mērķiem 

Nodrošināt piešķirto budžeta līdzekļu 

izmantošanu atbilstoši normatīvo aktu 

prasībām un attiecīgajam plānam. 

Pastāvīgi – MVP 

komandieris/NAA rektors; 

NAA Studiju prorektora 

dienesta prorektors, NAA 

Zinātņu prorektors. 

2. Personāla atlase, 

cilvēkresursu 

vadības 

nodrošināšana, 

personāla vadības 

procesu attīstības 

veicināšana un 

interešu konflikta 

novēršana valsts 

amatpersonu 

darbībā 

Nevienlīdzīga attieksme lēmumu 

pieņemšanā attiecībā uz pretendentiem uz 

amata vietu NAA. 

Iespēja pieņemt subjektīvus lēmumus par 

NAA personālsastāva pieņemšanu, 

atbrīvošanu un paaugstināšanu amatā. 

Nevienlīdzīgas iespējas darbinieku apmācībai. 
 

1. Dibinot darba tiesiskās attiecības vai 

amatpersonai stājoties amatā, informēt 

personas par interešu konflikta, amatu 

savienošanas ierobežojumiem. 

 

2. Amatu aprakstu aktualizēšana, pienākumu 

precizēšana atbilstoši personāla 

noslogojumam, pienākumiem, pilnvaru 

robežām, atbildībai, normatīvo aktu 

izmaiņām kā arī atbilstoši attiecīgās 

institūcijas funkcijām un uzdevumiem. 
 

Pastāvīgi – NAA Studiju 

prorektora dienesta 

prorektors, NAA Zinātņu 

prorektors. Personāldaļa 

3. Lēmumu 

pieņemšana 

un izpilde 
 

1. Augstāka līmeņa amatpersonu ietekme uz 

zemāka līmeņa amatpersonām par sev vēlamu 

rezultātu (lēmumu) pieņemšanu. 

 

1. Nodrošināt iespēju NAA personālam 

sniegt informāciju Mācību vadības 

pavēlniecības vadībai (arī NBS vadībai) par 

iespējamo koruptīva rakstura pārkāpumu vai 

Pastāvīgi - NAA Studiju 

prorektora dienesta 

prorektors, NAA Zinātņu 

prorektors, pārvalžu, daļu 

priekšnieki/vadītāji 
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2. Nodarbinātā ietekmēšana nolūkā panākt 

personai labvēlīga lēmuma pieņemšanu. 

Dienesta stāvokļa ļaunprātīga izmantošana, 

nevienlīdzīga attieksme lēmumu pieņemšanā 

(interešu konflikta situācija, iesakot padotos 

apbalvojuma piešķiršanai, lēmumu 

pieņemšanā par apbalvojumu vai 

disciplinārsodu, pieļaujot nepamatotu 

bardzību) attiecībā uz padotajiem 

interešu konfliktu, nodrošinot šādas 

informācijas anonimitāti. 

 

2. Nodrošināt informācijas par to, kurš 

darbinieks informējis par interešu 

konfliktiem, koruptīviem darījumiem vai 

koruptīviem nodarījumiem, neizpaušanu un 

bez objektīva iemesla neradīt šādai personai 

tiešas vai netiešas nelabvēlīgas sekas. 

 

3. Nodrošināt vienotu pieeju un vienlīdzīgu 

attieksmi lēmumu pieņemšanā. 

 

4. Informācijas 

(t.sk.ierobežotas 

pieejamības 

informācijas) 

izmantošana ar 

mērķi 

gūt personīgo 

labumu 
 

Neatļauta rīcība ar informāciju vai 

dokumentiem (tai skaitā neatļauta rīcība ar 

ierobežotas pieejamības informāciju, 

informācijas sistēmu datiem, fizisko personu 

datiem vai piekļuves datiem (parolēm), 

apzināta nepatiesu ziņu sniegšana, dokumentu 

vai ziņu slēpšana vai apzināta noklusēšana, 

dokumentu viltošana, viltotu dokumentu 

izsniegšana vai izmantošana, paātrināta vai 

novilcināta dokumentu izskatīšana vai 

izsniegšana) 

 

1. Informēt personālu par ierobežotas 

pieejamības informācijas un informācijas 

dienesta vajadzībām sarakstus. 

 

2. Izglītot personālu informācijas drošības 

jautājumos atbilstoši viņu pienākumiem. 
 

Pastāvīgi – NAA Studiju 

prorektora dienesta 

prorektors, NAA Zinātņu 

prorektors, pārvalžu, daļu 

priekšnieki/vadītāji 

5. Dienesta stāvokļa/ 

pilnvaru 

pārsniegšana; 

dienesta stāvokļa/ 

Dienesta stāvokļa ļaunprātīga izmantošana – 

izglītojamo (kadetu) uzņemšana, pārcelšana un 

atskaitīšana/atvaļināšana; izglītojamo 

uzņemšana Latvijas Nacionālajā aizsardzības 

Regulāra kontrole  Pastāvīgi – NAA Studiju 

prorektora dienesta 

prorektors, NAA Zinātņu 
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pilnvaru 

ļaunprātīga 

izmantošana; valsts 

amatpersonas/ 

darbinieka 

bezdarbība 

akadēmijā, pārkāpjot normatīvajos aktos 

noteikto kārtību un prettiesiska labuma 

pieprasīšana un pieņemšana. 

prorektors, pārvalžu, daļu 

priekšnieki/vadītāji 

6. Neatbilstības vai 

pārkāpumi 

iepirkumu vai 

līgumu vadībā  

 1. Iepirkuma dokumentācijas neatbilstība 

normatīvajiem aktiem (nepamatotas vai 

nepamatotas konkurenci ierobežojošas 

tehniskās specifikācijas prasības, tehniskās 

specifikācijas pielāgošana konkrētam 

pretendentam, pretendentu izslēgšanas 

nosacījumu neatbilstība normatīvajiem 

aktiem, pretendentu kvalifikācijas prasību 

nesamērīgums vai nepamatotība) 

 

2. Tirgus izpēte tiek veikta tā, lai rezultātā 

līgums tiktu noslēgts ar konkrēto (vēlamo) 

pretendentu. 

Ievērot Publisko iepirkuma likumu. 

Iepirkuma komisiju izveidot no 5 komisijas 

locekļiem, ieskaitot juristu. 

Pastāvīgi – NAA Studiju 

prorektora dienesta 

prorektors, NAA Zinātņu 

prorektors, iepirkuma 

komisija 

 


